CALENDARIO 71 2024-2025

AGOSTO
5-8, 12-13 Orientacién para nuevos maestros
14-16, 19-22 Dias previos al servicio
23 Los maestros no se presentan
26 Primer dia de clases (todos los estudiantes se presentan)
30 Escuelas y oficinas cerradas

SEPTIEMBRE
2 Dia del Trabajo (escuelas y oficinas cerradas)
20 Planificacion para maestros de primaria
(los estudiantes de escuela primaria no se presentan)

FEBRERO
4 Boletines de calificaciones
17 Dia de los Presidentes (escuelas y oficinas cerradas)
21 Planificacion para maestros de primaria
(los estudiantes de escuela primaria no se presentan)
27 Reportes de progreso

MARZO

14 Dia de trabajo para maestros/Dia de desarrollo profesional
(los estudiantes no se presentan)

ABRIL

OCTUBRE
1 Reportes de progreso
11 Planificacién para maestros de primaria
(los estudiantes de escuela primaria no se presentan)

NOVIEMBRE
1 Fin del primer trimestre
4 Dia de desarrollo profesional
(los estudiantes no se presentan)
5 Dia de elecciones/Dia de conferencia virtual para los
maestros de aula (los estudiantes no se presentan)
6 Inicio del segundo trimestre
12 Boletines de calificaciones
27-29 Receso de Accién de Gracias
(escuelas y oficinas cerradas)

DICIEMBRE
17 Reportes de progreso
23-31 Receso de invierno (escuelas y oficinas cerradas)

ENERO
1-3 Receso de invierno (escuelas y oficinas cerradas)
6 Reapertura de escuelas y oficinas
20 Dia del Dr. Martin Luther King, Jr.
(escuelas y oficinas cerradas)
21-24 Programa de exdmenes para escuela secundaria
24 Fin del primer semestre
27 Dia de trabaijo, sin responsabilidades asignadas,
para maestros (los estudiantes no se presentan)
28 Dia regional de desarrollo profesional
(los estudiantes no se presentan)
29 Inicio del segundo semestre
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4 Fin del tercer trimestre
7-11 Receso de primavera

(solo se presentan los empleados que trabajen 12 meses)

14 Inicio del cuarto trimestre
18 Boletines de calificaciones

MAYO

7 Reportes de progreso
23 Cierre temprano*
26 Dia de los Caidos (escuelas y oficinas cerradas)

JUNIO

6, 9-11 Salida temprano* (para escuela primaria y media),
programa de exdmenes para escuela secundaria
11 Ultimo dia para los estudiantes
12 Dia de trabajo para maestros
12 Graduacién de BHS, 7:00 p. m.
13 Graduacién de HHS, 7:00 p. m.
14 Graduacién de PHS, 9:00 a. m.
Graduacién de KHS, 1:30 p. m.
19 Juneteenth (escuelas y oficinas cerradas)

* Salida temprano - Solo escuela primaria/media - 2 horas antes de
la salida habitual - Se aplica al horario de trabajo, sin responsabili-
dades asignadas, de los maestros/los empleados que trabajen

180 dias en la escuela deberén quedarse para desarrollo profesional.

* Cierre temprano - 2 horas antes del horario de salida habitual -
Se aplica a los estudiantes y al personal (de toda la division).

Inclemencias del tiempo - Este calendario incluye un “dia
reservado de instruccién para estudiantes” por inclemencias del
tiempo. Los dias adicionales perdidos ademas de los incluidos en el
calendario se recuperaran a discrecion del superintendente.

HCS no discrimina por motivos de raza, color, pais de origen, sexo, discapacidad, edad ni otras clases

protegidas en sus programas ni en sus actividades, y da igualdad de acceso a los Boy Scouts y a otros
grupos juveniles designados. Se ha designado a la siguiente persona para tratar las consultas sobre las
politicas de no discriminacion: Robbin G. Ruth, directora ejecutiva de Recursos Humanos, One Franklin
Street, Hampton, VA 23669 757-727-2000.
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